河南师范大学新联学院
青年教师教案大赛实施方案
教师教案是落实课程教学大纲的重要环节，也是教师教学水平的重要体现。为给青年教师提供一个交流经验、互相学习的平台，进一步提高和规范青年教师教案编写水平，提高教学质量，学校在每年的4—5月份举行一次全校青年教师教案大赛。具体方案如下：
一、组织机构
学院成立教案大赛组织和评审工作委员会（以下简称组委会）。
组长：主管教学的副校长
副组长：教务处长、副处长
成员：各院（部）主任、教学质量监控中心成员及部分具有高级职称的教师。
二、参赛对象
1.全体专职教师参与教案展示活动。
2.年龄在35周岁（含35周岁）以下青年教师参与教案评选活动。
三、大赛程序
1.教案大赛组委会下发教案大赛通知；
2.各院（部）收集所有专职教师的教案（2016-2017学年第二学期教案和2017-2018学年第一学期教案），以院（部）为单位统计后交教务处。入职未满两学期（含两学期）的老师要求手写教案；教案格式及编写说明见附件；
3.教务处核查各院（部）教案上交情况；
4.教务处负责组织教案展示。展示期两周，各院（部）组织教师参观教案。期间在展示地点设置“评议箱”，用来收集民主评议；
5.各院（部）推荐本单位3—5名青年教师的优秀教案；
6.召开教案评比会议。组委会在参考民主评议的基础上，采用打分或无记名投票方式评选出优秀教案；组委会对相对较差的教案提出整改意见，并通知相关院（部）主任督促个人进行整改。
四、奖励办法
1.教案大赛设一等奖3名，二等奖6名，三等奖9名。
2.学校为获奖者颁发荣誉证书和奖金。奖金额度依等级分别为： 2000元、1000元、500元。
3.优秀教案可在学校自编教材计划中优先推荐。
五、本方案由教务处负责解释。
六、本方案自公布之日起实施。
